
金融科技產業聯盟
運作機制簡介

秘書組 金融科技創新園區
2025/05/22

指導單位：金融監督管理委員會
主辦單位：台灣金融服務業聯合總會
執行單位：財團法人資訊工業策進會



聯盟組織架構

金融總會

金融科技共創平台 金融業淨零推動工作平台 金融科技產業聯盟

金融科技應用研發工作圈

數位金融實務規範建議工作圈

金融科技投資交流工作圈

異業生態共創工作圈2025/2/19金融科技產業聯盟在金管會彭主委見證下正式成立
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聯盟工作圈任務

金
融
總
會

金融科技
共創平台

金融科技
產業聯盟

金融科技應用研發工作圈

召集人：中信金控

數位金融實務規範建議工作圈

金融科技投資交流工作圈

異業生態共創工作圈

召集人：玉山金控

召集人：凱基金控

召集人：國泰金控

主責項目：
 主題式金融科技研發應用
 建構開放共創平台
 協助主管機關制定金融科技的發展策略

主責項目：
 發展金融科技應用實務指南
 協助推動可通用於金融科技與促進全國數位金

融發展的議題

主責項目：
 成立金融科技創投基金
 與金融科技創新園區的資源共享

主責項目：
 推動金融業與非金融業的跨域合作
 研議跨域產業的合作規範

金融業淨零
推動工作平台

*主責項目視需求調整



聯盟成員參與角色及權利義務

聯盟會員

• 初期以金融機構

為限

• 需同時為金融科

技創新園區企業

實驗室會員

• 可同時參與多個

工作圈

工作圈召集人

• 由有興趣主導之

業者輪流擔任工

作圈召集人

• 一任為2年

觀察員

• 於正式加入前可

申請列席半年

• 可參加會員大會，

不得參與討論與

表示意見

• 不參與聯盟及專

案之運作

專案合作機構

• 由專案提案方邀

請(如金融科技業

者)

• 未加入聯盟會員

• 僅參與聯盟特定

專案及相關會議

顧問機構

• 由專案提案方邀

請(如金管會周邊

單位)

• 未加入聯盟會員

• 僅參與聯盟特定

專案及相關會議
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運作方式

• 所有聯盟會員均可提出發想

• 邀集有興趣之聯盟會員與合作機構共創

• 跨工作圈議題提案由工作圈召集人共同協調討論

• 涉及政府部會權責、法規或公會自律規範等事項，可

透過園區(秘書單位)、金融總會及金管會協助溝通

• 召集人每月開會一次，進行協調事宜

• 每季召開會員大會一次，由各工作圈召集人輪流主持

提案

協商

運作

5



提案溝通
基本團隊組成

提案評估 專案啟動
擴大招募成員

結案 & 發表

遞件(2~3個月) 執行(6~9個月)

•會員制

•內容規劃

• 提案可行性評估

• 召集人會議共同決議

•專案於聯盟大會啟動

•專案合作協議簽署

•每季聯盟大會進度分享

•專案成果發表

•下階段擴大推廣
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金融科技產業聯盟提案機制規劃

專案成果發表&擴大推廣聯盟大會招募專案成員召集人會議提案評估與召集人提案溝通

2025提案截止日期訂於7月下旬，並於8/21第2次聯盟大會進行收案成果報告。
2026年起，提案時程一年一或兩梯次，僅提請討論

8/21第2次聯盟大會5/22第1次聯盟大會 7月截止收件 11/20第3次聯盟大會



會 員

聯盟機構 (統計時間 2025/5/20)

觀察員

召集機構
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Follow us HERE

王翊媗 經理 02-2356-9651 ferina@iii.org.tw

錢怡婷 經理 02-2356-9653 evelynchien@iii.org.tw

金融科技產業聯盟秘書組聯絡人
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